
PERCENTUALE DI ASSENZA DEL SEGRETARIO GENERALE

                  MESE DI SETTEMBRE 2012

SEGRETARIO GENERALE          

A                         B                

n. giorni 

lavorativi/mese

C               

n. giorni 

lavorativi 

complessivi

D                     

n. giorni di assenza a 

qualsiasi titolo 

(comprese le ferie)

E                

giorni di 

presenza

F                       

tasso percentuale di 

presenza

1 20 20 15 5 25%

                                             

tasso percentuale di 

assenza

75%


